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NOTA DE PRENSA 
DATOS DE FONDOS DE PENSIONES 

 31 DE DICIEMBRE DE 2014 
 
 

Las aportaciones a Planes de Pensiones en 2014 se multiplican por cinco respecto al 
año anterior (1.162 millones de euros) 

 
Las rentabilidades se elevan hasta el 6,9% 

 
1. RENTABILIDADES  

 

La rentabilidad media anual en 2014 para el TOTAL de PLANES se situó en el 6,9%. Por décimo trimestre consecutivo 
los Planes de Pensiones obtienen rentabilidades anuales superiores al 5%, lo que implica elevados rendimientos para los 
partícipes en el corto plazo y en todas las categorías. 
 

Destacan los Planes Individuales Garantizados, Renta Fija Largo Plazo y Renta Variable, con una rentabilidad anual 
del 11,4%, 8,9% y 7,6% respectivamente, así como los Planes del Sistema de Empleo y Asociado que alcanzan una 
rentabilidad anual del 7,1% y 6,9%. Incluso para la categoría más conservadora (Renta Fija Corto Plazo), la rentabilidad 
ha sido muy positiva (1,4% anual), muy superior en todos los casos a la inflación del período (-1% para el conjunto del año).  
 
En el largo plazo (24 años), la rentabilidad media anual es también muy satisfactoria, alcanzando el 5,3% para el 
total de Planes. Ello significa que por cada euro aportado por un partícipe a Planes de Pensiones hace 24 años, hoy se 
tendrían 3,5 euros. 
 

Asimismo, en el medio plazo (10 años), los Planes de Pensiones han conseguido neutralizar los efectos de la profunda 
crisis financiera, y ya generan una rentabilidad media anual del 3,2%. 

 

         (*) Rentabilidades NETAS de gastos y comisiones 
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MERCADOS DE RENTA VARIABLE

             24 AÑOS 20 AÑOS 15 AÑOS 10 AÑOS 5 AÑOS 3 AÑOS 1 AÑO

             % % % % % % %

SISTEMA INDIVIDUAL 4,87 3,91 1,66 2,62 3,29 6,83 6,80

    RENTA FIJA CORTO PLAZO 4,61 3,54 1,92 1,49 1,44 2,23 1,37

    RENTA FIJA LARGO PLAZO 4,77 3,77 2,64 3,13 3,81 5,82 8,93

    RENTA FIJA MIXTA 4,92 3,89 1,76 2,11 2,43 4,95 3,61

    RENTA VARIABLE MIXTA 5,07 4,30 1,68 3,12 3,87 8,61 4,77

    RENTA VARIABLE - 7,03 -0,60 3,62 5,61 12,98 7,63

    GARANTIZADOS - - - 2,90 3,74 8,52 11,37

SISTEMA DE EMPLEO 6,71 5,05 2,77 3,85 5,09 7,73 7,14

SISTEMA ASOCIADO 6,44 5,34 3,24 4,22 4,82 7,94 6,88

TOTAL PLANES 5,29 4,36 2,07 3,16 4,03 7,17 6,92

RENTABILIDADES MEDIAS ANUALES DE LOS PLANES DE PENSIONES (*) a 31/12/2014
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2. DATOS GENERALES 
 

 ACTIVOS: su volumen alcanzó los 99.285 millones de euros. Respecto a la misma fecha del año anterior, el 
patrimonio de los Fondos de Pensiones registra un aumento de 6.570 millones de euros (7,1% más que a 31 de 
diciembre de 2013). 
 

Los Fondos de Pensiones registran un nuevo record histórico de patrimonio a 31 de diciembre de 2014. 
 

 APORTACIONES Y PRESTACIONES: las aportaciones acumuladas en los últimos doce meses han alcanzado 
los 5.547 millones de euros, mientras que las prestaciones han sido de 4.385 millones. Por tanto, las 
aportaciones netas acumuladas en 2014 han alcanzado los 1.162 millones de euros, lo que supone un 400% 
más que el año anterior (233 millones de euros en 2013).  

 
 PARTÍCIPES: a cierre de 2014, el número de cuentas de partícipes se ha situado en 9.934.519, lo que supone que 

por primera vez desde hace cuatro años, el número de partícipes en Planes de Pensiones experimenta un 
incremento (56.363 partícipes en 2014), muy cerca de recuperar la cota de los diez millones de partícipes. El 
número de partícipes estimado se sitúa en torno a ocho millones, al existir partícipes con más de un Plan. 

 
 

 

3. DATOS POR SISTEMAS 
 

- SISTEMA INDIVIDUAL: su patrimonio se situó en 64.144 millones de euros, lo que supone un incremento anual 
del 10,5%. El número de cuentas de partícipes se situó en 7.824.182. 

 
- SISTEMA DE EMPLEO: alcanzó un volumen de activos de 34.207 millones de euros, con un incremento del 1,2% 

en el último año. El número de cuentas de partícipes totalizó 2.047.125. 
 
- SISTEMA ASOCIADO: el volumen de activos se situó en 944 millones de euros, lo que supone un incremento en 

2014 del 9,6%. El número de cuentas de partícipes fue de 63.212.  
 

 

4. ESTRUCTURA DE CARTERA: la estructura de cartera de los Fondos de Pensiones se desglosa: 

 
En unos días estará disponible en la página web (www.inverco.es), en el apartado de Estadísticas, el informe completo de Fondos de Pensiones del período. 

DEUDA PUBLICA ESPAÑOLA
Tipo de cambio

dic-14 sep-14
% variación 
4º trimestre

dic-13
% variación 

2014
dic-13

% variación 
12 MESES

Rentabilidad letras a 12 meses. España 0,30% 0,21% 40% 0,94% -68% 0,94% -68%

Rentabilidad bono a 10 años. España 1,61% 2,17% -26% 4,18% -61% 4,18% -61%

Prima de riesgo (p.b.) 108 122 -12% 224 -52% 224 -52%

Euro/dólar 1,2141 1,2583 -4% 1,3783 -12% 1,3783 -12%

CARTERA INTERIOR 62% 64% 64,4% 65,9% 66,0% 65,2%
Renta fija pública  20% 27% 29,8% 32,6% 33,9% 35,3%

Renta fija privada  30% 27% 23,9% 22,6% 20,7% 18,6%

Renta variable 11% 10% 9,1% 8,4% 8,2% 8,6%

Otras inversiones 1% 0% 1,6% 2,3% 3,3% 2,8%

CARTERA EXTERIOR 17% 15% 15,0% 15,6% 17,2% 17,4%
Renta fija 9% 7% 7,4% 5,4% 6,2% 5,9%

Renta variable 8% 8% 7,6% 10,2% 11,0% 11,5%

TESORERÍA 11% 11% 11,6% 8,7% 6,9% 8,9%

OTROS ACTIVOS 10% 10% 9,0% 9,9% 9,9% 8,5%
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