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NOTA DE PRENSA 

DATOS DE FONDOS DE PENSIONES 
 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012 

 
 
1. DATOS GENERALES 
 

• ACTIVOS: su volumen alcanzó los 84.135 millones de euros. Durante el año 2012, el 
volumen de activos de los Fondos de Pensiones ha experimentado un incremento de 988 
millones de euros (1,2% más que en diciembre 2011).  
 
Respecto al mismo mes del año anterior, el volumen de activos de los Fondos de Pensiones 
ha registrado un incremento de 2.582 millones de euros, lo que representa un 3,2% más que 
en septiembre 2011. 

 
• APORTACIONES Y PRESTACIONES: las aportaciones acumuladas en los últimos doce 

meses han alcanzado los 4.485 millones de euros, mientras que las prestaciones han sido 
de 4.215 millones. Por tanto, las aportaciones netas interanuales acumuladas han 
alcanzado los 270 millones de euros. 

 
• PARTÍCIPES: el número de cuentas de partícipes se ha situado en 10.328.083, lo que 

supone un descenso del 2,9% respecto al mismo mes del año anterior. El número de 
partícipes estimado se sitúa en ocho millones, al existir partícipes con más de un Plan. 

 
• BENEFICIARIOS: su número, a 30 de septiembre de 2012 era de 208.345, lo que supone un 

incremento del 0,6% respecto al mismo mes del año anterior. 
 
 

 
2. DATOS POR SISTEMAS 
 

- SISTEMA INDIVIDUAL: su patrimonio se situó en 51.077 millones de euros, lo que supone 
un incremento interanual del 2,3%. El número de cuentas de partícipes se situó en 
8.110.500 y el de beneficiarios en 139.498. 

 
- SISTEMA DE EMPLEO: alcanzó un volumen de activos de 32.246 millones de euros, con 

un incremento del 4,9% en el último año. El número de cuentas de partícipes totalizó 
2.148.153 y el de beneficiarios se situó en 66.898. 

 
- SISTEMA ASOCIADO: el volumen de activos se situó en 812 millones de euros, lo que 

supone un descenso del 4,3% en un año. El número de cuentas de partícipes fue de 69.430. 
El número de beneficiarios se sitúo en 1.949. 

 
 

 
 3. RENTABILIDADES  
 

- El buen comportamiento de los mercados tanto de renta variable como de deuda en este 
tercer trimestre, y muy especialmente los nacionales, ha afectado de forma muy positiva a las 
rentabilidades de los Planes de Pensiones. Así, todas las categorías presentan 
rendimientos positivos en el plazo de un año. Para el total de Planes, la rentabilidad 
interanual se sitúa en el 5,75%, destacando los Planes Individuales de Renta Variable con 
una rentabilidad del 13,3% y los Planes de Empleo con una rentabilidad del 8,22%. 
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Los plazos largos siguen ofreciendo rentabilidades medias anuales muy satisfactorias, 
entre las que destacan rentabilidades del 4,8% anual en los veintidós años y 4,6% anual 
en veinte años, superando ampliamente la tasa de inflación de dichos períodos.  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ESTRUCTURA DE CARTERA: la estructura de cartera de los Fondos de Pensiones se desglosa: 

 

 
En unos días estará disponible en la página web (www.inverco.es), en el apartado de Estadísticas, el informe completo de Fondos de 
Pensiones del período. 

CARTERA INTERIOR 51% 51% 62% 64% 64% 66%
Renta fija pública  11% 13% 20% 27% 30% 33%
Renta fija privada  25% 27% 30% 27% 24% 24%
Renta variable 14% 10% 11% 10% 9% 8%
Otras inversiones 1% 1% 1% 0% 1% 1%

CARTERA EXTERIOR 21% 26% 17% 15% 15% 14%
Renta fija 11% 19% 9% 7% 7% 5%
Renta variable 10% 7% 8% 8% 8% 9%

TESORERÍA 19% 15% 11% 11% 12% 8%

Diciembre  
2011

Diciembre 
2009

Diciembre 
2008

Diciembre 
2007

Septiembre  
2012

Diciembre 
2010

             22 AÑOS 20 AÑOS 15 AÑOS 10 AÑOS 5 AÑOS 3 AÑOS 1 AÑO
             % % % % % % %
SISTEMA INDIVIDUAL 4,76 4,11 1,85 1,89 -0,64 0,20 4,04
    RENTA FIJA CORTO PLAZO 4,59 3,90 1,86 1,33 1,35 0,86 2,21
    RENTA FIJA LARGO PLAZO 4,73 4,12 2,15 1,59 2,04 1,29 2,70
    RENTA FIJA MIXTA 4,78 4,12 1,61 1,69 -0,60 0,16 4,18
    RENTA VARIABLE MIXTA 5,16 4,67 2,91 2,75 -3,53 -0,33 8,04
    RENTA VARIABLE 2,32 1,86 0,85 3,17 -5,71 0,49 13,30
    GARANTIZADOS       --        --  3,88 2,19 -0,16 -0,88 1,51
SISTEMA DE EMPLEO 6,40 5,66 3,18 3,38 0,98 3,11 8,22
SISTEMA ASOCIADO 6,30 5,69 3,37 3,88 0,23 2,09 6,87
TOTAL PLANES 4,80 4,63 2,38 2,65 0,07 1,47 5,75

RENTABILIDADES MEDIAS ANUALES DE LOS PLANES DE PENSIONES A 30/09/2012
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RESULTADOS MERCADOS VALORES

3º trim. Año 2012 12 meses


