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NOTA DE PRENSA
PLANES DE PENSIONES DEL SISTEMA INDIVIDUAL
A 31 DE AGOSTO DE 2004

La elaboracion y difusion de informacion mensual se refiere a datos de rentabilidad
exclusivamente de los Planes del Sistema Individual, asi como el importe de la cuenta de
posicién y el nUmero de cuentas de participes.

En la elaboracion de la estadistica mensual se incluye una muestra de 822 Planes de
Pensiones del Sistema Individual, que totaliza 31.296 millones de euros de patrimonio y 6,60
millones de cuentas de participes.

Las rentabilidades medias anuales ponderadas de los Planes de Pensiones del Sistema
Individual, en funcion de la muestra analizada, son las siguientes:

RENTABILIDADES ANUALES MEDIAS PONDERADAS (%)

SISTEMA INDIVIDUAL | 15 ANOS 10 ANOS 5ANOS 3ANOS 1ARNO
- Renta Fija Corto Plazo 6,75 5,50 2,39 2,08 1,23
- Renta Fija Largo Plazo 7,29 5,64 2,95 2,35 1,23
- Renta Fija Mixta 7,19 5,36 0,36 0,25 1,76
- Renta Variable Mixta 6,94 5,22 -2,13 -3,20 3,08
- Renta Variable 3,60 8,31 -4,51 -6,33 5,02
- Garantizados 511 4,89 3,84
SISTEMAINDVIDUAL | 719 544 030 012 215

Los criterios de clasificacién de los Planes del Sistema Individual son los siguientes:

Renta fija corto plazo: su cartera no puede tener activos de renta variable. La duracién media
de la cartera es inferior o igual a dos afios.

Renta fija largo plazo: su cartera no puede tener activos de renta variable. La duracion media
de la cartera es superior a dos afos.

Renta fija mixta: su cartera incorpora activos de renta variable, con un méximo del 30%.

Renta variable mixta: su cartera esta integrada por activos de renta variable, entre el 30% vy el
75%.

Renta variable: su cartera esté integrada por activos de renta variable, con un minimo del 75%.

Garantizados: Planes para los que exista garantia externa de un determinado rendimiento,
otorgada por un tercero.

PRINCIPE DE VERGARA, 43, 2° ¢ 28001 MADRID ¢ TEL.: 914314735 ¢ FAX: 915781469
WEBSITE: www.inverco.es



