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DATOS DE FONDOS DE PENSIONES 
 31 DE MARZO DE 2025 

 
 
 

 El patrimonio de los Planes de Pensiones se sitúa en los 129.676 millones de euros 
 
 La rentabilidad interanual a cierre de trimestre se situó en el 3,5% para el conjunto de 

Planes 
 

 El número de cuentas de partícipes del sistema de empleo se incrementa en 62.927 
en el primer trimestre del año 

 
 
RENTABILIDAD 
 

En el primer trimestre del año, los Planes de Pensiones disminuyeron su patrimonio en 2.153 millones de euros, hasta 
alcanzar un volumen de activos de 129.676 millones de euros, debido principalmente a la elevada volatilidad 
experimentada en los mercados financieros en el mes de marzo. 
 
A pesar de ello, en términos interanuales, la rentabilidad de los Planes de Pensiones se sitúa en el 3,5%. 
 
A largo plazo, la rentabilidad permanece positiva: a 26 años, la rentabilidad media anual se sitúa en el 2,4% para 
el total de Planes, y en el medio plazo (10 y 15 años), presentan una rentabilidad del 2,3% y 3,5% respectivamente. 
 

  (*) Rentabilidades NETAS de gastos y comisiones 

 
APORTACIONES Y PRESTACIONES 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

En el primer trimestre de 2025, las aportaciones a los Planes de Pensiones fueron de 717 millones de euros lo que 
supuso un aumento de 9% respecto al mismo periodo anterior (61 millones de euros). Las aportaciones al sistema 
individual se situaron en 356 millones de euros, cifra muy similar a la registrada en marzo de 2024.  
En sentido contrario, el sistema de empleo experimentó un incremento de 55 millones en aportaciones respecto al 
mismo periodo del año anterior debido principalmente a los planes de empleo simplificado que casi triplicaron la cifra 
registrada en el primer trimestre de 2024, hasta los 42 millones de euros. El sistema asociado muestra una caída 
moderada en cuanto al volumen de aportaciones. 
 

             26 AÑOS 25 AÑOS 20 AÑOS 15 AÑOS 10 AÑOS 5 AÑOS 3 AÑOS 1 AÑO
             % % % % % % % %
SISTEMA INDIVIDUAL 2,1 1,8 3,0 3,4 2,2 5,7 3,1 3,3
    RENTA FIJA CORTO PLAZO 1,4 1,4 0,8 0,5 0,0 0,9 1,6 3,1
    RENTA FIJA LARGO PLAZO 1,4 1,7 1,4 1,1 0,0 0,6 0,8 3,2
    RENTA FIJA MIXTA 1,7 1,5 1,5 1,4 0,4 2,6 1,5 2,8
    RENTA VARIABLE MIXTA 2,9 2,4 3,3 3,7 1,9 6,2 3,1 3,3
    RENTA VARIABLE 2,4 2,1 6,1 7,9 6,7 13,9 7,0 4,0
    GARANTIZADOS 2,7 2,8 0,9 0,5 0,4 3,7
SISTEMA DE EMPLEO 2,9 2,7 3,4 3,6 2,4 4,8 2,7 4,0
SISTEMA ASOCIADO 3,6 3,3 3,8 3,8 2,5 5,5 3,2 4,1

TOTAL PLANES 2,4 2,1 3,2 3,5 2,3 5,5 3,0 3,5

RENTABILIDADES MEDIAS ANUALES DE LOS PLANES DE PENSIONES (*) a 31/03/2025
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DATOS GENERALES 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 ACTIVOS: su volumen alcanzó los 129.676 millones de euros, lo que supone una disminución de 2.153 
millones de euros respecto a diciembre de 2024 (-1,7%). 

 
 APORTACIONES Y PRESTACIONES: Para el conjunto de Planes, las aportaciones acumuladas en el 

primer trimestre del año superaron los 717 millones de euros, mientras que las prestaciones fueron de 1.137 
millones, por lo que en el trimestre las prestaciones netas ascendieron a 421 millones de euros.  
 

 CUENTAS de partícipes: el número de cuentas se ha situado en 10.218.781 a marzo de 2025, lo que supone 
un incremento de 25.521 partícipes durante el año correspondiente en su totalidad al incremento de los 
Planes de Empleo Simplificados (77.896 más que diciembre de 2024). El número de partícipes estimado se 
sitúa en torno a ocho millones, al existir partícipes con más de un Plan. 

 
 
 

 

DATOS POR SISTEMAS 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

 

- SISTEMA INDIVIDUAL: su patrimonio se situó en 90.460 millones de euros, lo que supone un descenso del 
1,9% respecto a diciembre. El número de cuentas de partícipes se situó en 7.275.391.  
 

- SISTEMA DE EMPLEO: alcanzó un volumen de activos de 38.463 millones de euros, con un descenso del 
0,9% respecto al trimestre anterior. El número de cuentas de partícipes totalizó 2.895.341. El patrimonio los 
Planes de empleo simplificado a marzo de 2025 ascendió a 435 millones de euros, con 43 Planes ya 
registrados y 752.232 partícipes. 

 
- SISTEMA ASOCIADO: el volumen de activos se situó en 752 millones de euros, lo que supone un descenso 

del 2,5% con respecto a diciembre de 2024. El número de cuentas de partícipes fue de 48.049. 
 
 

  
 

             
             APORTACIONES PRESTACIONES NETAS APORTACIONES PRESTACIONES NETAS
SISTEMA INDIVIDUAL 355.542 729.151 -373.609 349.060 691.584 -342.524
SISTEMA DE EMPLEO 359.768 401.428 -41.659 304.623 444.417 -139.794

de los cuales Planes Simplificados 42.299 471 41.827 16.471 159 16.312
SISTEMA ASOCIADO 1.338 7.364 -6.026 1.532 8.225 -6.693

TOTAL PLANES 716.649 1.137.944 -421.295 655.215 1.144.226 -489.011

1º TRIMESTRE 2025 1º TRIMESTRE 2024

EVOLUCION APORTACIONES Y PRESTACIONES


